INSTITUTUL DE STUDII AVANSATE PENTRU CULTURA SI CIVILIZATIA LEVANTULUI

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE LA DATA DE 30 SEPTEMBRIE 2019

Salarii de baza pentru personalul contractual, functii de conducere si de executie, din cadrul Institutului de Studii Avansate pentru
Cultura si Civilizatia Levantului conform art.38 alin.(3) lit.a) si lit. f) si art.39 alin.(1) si alin.(2) din legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice la data de 31.03.2019

Indemnizati
e pentru Venit
Salariu de titlul salarial
Nr.crt. Functia Nr posturi | Nivel studii | Grad | Gradatie baza * CFP stiintific de | lunar brut
1|director general 1 S I 8773 0 0 8773
2|director general adjunct 1 S I 8356 0 950 9306
3|director 1 S II 8632 0 0 8632
4|contabil sef 1 S I 7938 794 0 8732
S|sef serviciu 1 S I 7883 0 0 7883
6|cercetator stiintific 3 S I 5 7822 0 950 8772
7|cercetator stiintific 3 S I 5 6190 0 950 7140
cercetator stiintific 2 S I 5 4377 0 950 5327
8 1 S I 2 3968 0 950 4918
9lauditor 1 S 1A 5 5642 0 0 5642
10|consilier juridic 1 S 1A 2 4927 0 0 4927
consilier/expert 9 S 1A 5 5434 0 0 5434
consilier/expert 2 S 1A 4 5301 0 0 5301
consilier/expert 2 S 1A 3 5172 0 0 5172
consilier/expert 1 S 1A 2 4926 0 950 5876
11|consilier/expert 1 S I 1 4410 0 950 5360
12|expert 2 S II 1 3936 0 950 4886
referent 1 M 1A 5 4273 0 0 4273
referent 1 M 1A 5 4273 0 0 4273
13|referent 1 M 1A 3 4068 0 0 4068
TOTAL 36
*|Salariile de baza aferente posturilor vacante au fost calculate pentru gradatia 5, salariile de baza pentru posturile ocupate au fost
calculate in functie de gradatia corespunzatoare vechimii fiecarui salariat.
Nota: Pentru exercitarea activitatii de control financiar preventiv s-a majorat salariul de baza cu 10%, pe perioada de exercitare, conform

art.15 din Legea-cadru nr.153/2017

Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor s-a calculat in cuantum de 50% din salariul minim brut pe tara garantat in plata,
conform art.14 alin(1) din legea-cadru nr.153/2017

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare, personalul din cadrul institutiilor publice si aturiratilor publice, beneficiaza de vouchere de
vacantd in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta,
aprobatd cu modificari si completéri prin Legea nr. 94/2014. Potrivit art. 1 alin.(2) din Ordonanta de urgenta nr. 8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacantd, personalul I.S.A.C.C.L. va beneficia in perioada 1 ianuarie 2019-31 decembrie 2020, de
vouchere de vacanta in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare, personalul din cadul institutiilor publice si autoritatilor publice, beneficiaza de indemnizatia
de hrana prevazuta la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare, reprezentand a 12-a partea din
doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata. Indemniztia de hrana este in valoare de 346/ lei/luna, se plateste odata
cu salariul de baza si se acorda proporrtional cu timpul lucrat efectiv in luna anterioara celei in care se face plata.




